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Journée de formation en droit du travail

\R_H

Mardi 10 mars 2026
Dans les locaux de PEP, avenue de Montoie 36 a Lausanne

PEP, en partenariat avec Me Virginie Rodigari, avocate a Lausanne, organise
une journée de formation en droit du travail.

Cette journée, destinée notamment aux directions et aux personnes en charge
du personnel, a pour but de se familiariser avec les bases du droit du travail,
afin de développer les bons réflexes au quotidien et savoir ou aller chercher les
réponses. Ce sera aussi 'occasion de partager ses expériences et de poser
ses questions a une avocate spécialisée dans le domaine.

Le nombre de places étant limité, inscrivez-vous vite !

Flyer
Inscription

Nous vous informons également qu'une deuxiéme formation aura lieu en mai
2026, sur la forme d’'une demi-journée, qui sera un approfondissement d’'un
theme particulier. Plus d’informations vous seront transmises au
printemps 2026.

Formation MCBA
"Et si on allait au musée avec les tout petits"
Approche, pistes de réflexion et d'actions concrétes
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Jeudis 29 janvier et 26 mars 2026

Une nouvelle session de formation continue, ouverte aux professionnel-les de
la petite enfance, et aux médiatrices et médiateurs culturel-les, est proposée au
Musée Cantonal des Beaux-Arts (MCBA) en collaboration avec PEP.

Comment rendre les musées « tout-petits compatibles » ?

Comment renforcer la confiance des professionnel-les de la petite enfance en
leur capacité d’accompagner leur groupe au musée ?

Quelle approche adopter pour que cette visite fasse sens pour tout le monde :
enfants, professionnel-les et structures d’accueil de jour, parents et institutions
muséales ?

Intervenantes :

Sabine Germann, conseillére pédagogique a PEP
Gabrielle Chappuis, médiatrice culturelle au MCBA
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Certaines prestations PEP ne sont pas facturées aux
institutions grace a la contribution socle des Réseaux

PEP s’engage auprés des institutions et des partenaires chargés de I'accueil
de jour des enfants pour favoriser et promouvoir la qualité de cet accueil. C’est
notamment grace a ce soutien via la contribution socle des Réseaux et a la
subvention de la FAJE que vous pouvez bénéficier d’'un certain nombre de
prestations sans autre contrepartie financiere.

La contribution socle est un montant forfaitaire, calculé selon le nombre
d’employé-e's de chaque Réseau et versé une fois par an. Grace a elle, toute
institution membre d'un réseau reconnu par la FAJE bénéficie
automatiquement des prestations suivantes, sans aucune facturation
supplémentaire :

e Présence d’'une conseillere pédagogique dans un colloque pour partager
une préoccupation, analyses de pratique

e Démarches d’observation

e Conseils par téléphone ou par courriel sur des questions RH, financieres,
d’ordre pédagogique, organisationnelle de votre structure

e Rencontre régionale pédagogique

e Rencontre régionale a l'intention des directions

Pour en bénéficier, contactez PEP au 021 617 04 00 ou écrivez directement

a info@pep-vd.ch.

Nous profitons de ces lignes pour remercier la FAJE et les Réseaux de ce
soutien financier !
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Voir les conditions détaillées dans le Flyer (nouveaux tarifs 2026)

Les rencontres régionales a I'intention des directions

Cet automne, PEP a organisé plusieurs rencontres régionales a l'intention des
directions, avec comme théme « Statut - Fonction - Réle: une clé de
lecture ».

Ces rencontres ont suscité des échanges nourris et constructifs. Elles ont
favorisé la mise en réseau et offert aux participantes et participants I'occasion
de partager points de vue, expériences et questionnements, donnant naissance
a une véritable rencontre entre pairs, riche et stimulante.

Dans la perspective de poursuivre cette dynamique, de nouvelles rencontres
seront proposées en 2026. PEP demeure attentif et a I'écoute des besoins du
terrain afin d’adapter au mieux les thématiques et les formats proposés.

Pour rappel, ces séances ont pour objectif de permettre aux directions de
partager leurs savoirs, leurs expériences et leurs pratiques professionnelles,
tout en offrant un espace pour limiter I'isolement souvent lié a leur fonction.

Nous vous invitons a nous transmettre vos idées, suggestions ou attentes afin
de pouvoir adapter les prochaines éditions au plus prés de vos besoins. Votre
retour est précieux pour continuer a développer des espaces d’échange qui
vous ressemblent et vous soutiennent dans vos missions.

Contacter PEP :

e 021617 04 00
e Valérie Denisart
e Gwendoline Perazzini

Informations concernant les prestations
de conseils en organisation,
administration et finances
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Dés janvier 2026, PEP fait évoluer son catalogue de prestations en réunissant
les deux fonctions de conseillére en gestion des organisations et de conseillere
administrative et financiére au sein d’'une nouvelle prestation unique :

Conseils en organisation, administration et finances

Cette organisation permet de proposer un accompagnement plus global et
cohérent, mieux adapté aux besoins des structures d’accueil et des divers
acteurs de I'enfance du canton de Vaud.

L’objectif : simplifier les démarches et offrir un soutien plus complet, fluide,
réactif et stratégique.

Une seule prestation, plus riche et plus intégrée.

Nous nous réjouissons de continuer a vous accompagner avec cette nouvelle
configuration !

Contact :

e 021617 04 00
e Valérie Denisart
e Gwendoline Perazzini

A découvrir absolument :
le Cadre d'orientation 2025

Cadre d’orientation
pour Véducation
de U'enfance

Le Cadre d'orientation 2025, disponible dans trois langues nationales est
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adapté aux spécificités de chaque région linguistique, il nous offre un socle
commun solide. Il nourrit le dialogue nécessaire a I'ambition d’'un systeme
compétent.

Ce document n’est pas un mode d’emploi, mais bien un moteur collectif : il
nous aide a construire un systéme ou la qualité ne doit rien a la chance, mais a
une responsabilité partagée. Il encourage le dialogue, soutient 'ambition d’'un
systéme compétent et crée un espace ou les pratiques peuvent évoluer.

Pas de prescriptions autoritaires ici: le Cadre d’orientation invite a réfléchir, a
questionner nos habitudes, nos organisations et nos évidences. En bref, il nous
pousse a rester vivants, curieux et exigeants dans nos métiers.

Une lecture stimulante, qui tombe a point pour nourrir notre réflexion collective,
mais aussi pour sensibiliser les milieux de la gouvernance aux enjeux

qualitatifs actuels.

Le commander ou le télécharger directement sur le site d’Alliance Enfance.

Informations partenaires
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Formation continue
La gestion des équipes : a la quéte d’équilibre
entre rigueur et souplesse

4 jours, dés janvier 2026

Pour les cadres des institutions pour I'enfance (IPE), la gestion des équipes
éducatives et de maison est une composante importante de leur fonction, dans
laquelle ils-elles doivent articuler tout un melting pot d’intentions et d’actions
nécessitant une combinaison de compétences humaines et d’approches
stratégiques.

Informations et inscriptions sur le site du CREDE.
Flyer a télécharger

Cette formation est congue au plus pres du terrain car c’est a partir des réalités
des participant-es que s’élaboreront des pistes, des changements, des
questionnements utiles a développer et soutenir une équipe performante.

L'équipe PEP vous souhaite
de belles fétes de fin d'année !
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Que cette période festive vous apporte joie, douceur et de précieux moments
aupres de celles et ceux qui comptent. Nous vous souhaitons une fin d’'année
lumineuse et inspirante, ainsi qu’un excellent passage vers la nouvelle année.

Nous avons hate de partager avec vous de nouveaux projets en 2026 !

Trés belles fétes a toutes et a tous !

PATRY

vaud
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Certaines des prestations de PEP sont soutenues par :

e |e Bureau cantonal pour l'intégration des étrangers et la prévention du
racisme (BCI)

e | e Bureau de I'égalité entre les femmes et les hommes (BEFH)

e La Direction générale de I'enfance et de la jeunesse (DGEJ)
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FONDATION
POUR L'ACCUEIL

DE JOUR
DES ENFANTS

L’activité de PEP est rendue possible grace a la Fondation pour I'accueil de
jour des enfants

N'hésitez pas a faire circuler cette newsletter pour que les personnes
intéressées puissent s'y inscrire depuis notre site Internet.
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