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Rencontres	régionales	à	l'intention	des	Directions
Statut	-	Fonction	-	Rôle,	une	clé	de	lecture

Les	rencontres	régionales	à	l’intention	des	Directions	sont	de	retour	!
PEP	propose	un	temps	d’échanges	et	de	réflexion	pour	renforcer	vos	pratiques
de	direction.
	
Quatre	rencontres	(Vevey,	Lausanne,	Nyon	ou	Echallens)	seront	l’occasion	de
réfléchir	ensemble	aux	notions	de	statut,	fonction	et	rôle,	ainsi	qu’à	l’utilisation
de	l’organigramme	comme	outil	managérial.	Clarifier	ces	concepts	est	essentiel
pour	 renforcer	 la	 communication,	 fluidifier	 le	 travail	 d’équipe	 et	 améliorer	 la
qualité	 d’accueil	 offerte	 aux	 enfants	 et	 leur	 famille.	 Venez	 partager	 vos
expériences,	 découvrir	 de	 nouvelles	 perspectives	 et	 repartir	 avec	 des
ressources	pour	votre	organisation.	Votre	participation	contribuera	à	enrichir	les
échanges	et	à	nourrir	la	réflexion	collective.
	
	Avec	la	collaboration	du	CREDE
	
Flyer	
Inscription
	

Rencontres	régionales
dans	les	Réseaux	d’accueil	de	jour

Automne	2025

	
Les	grandes	transitions	dans	la	vie	de	l’enfant	:

Comment	faire	de	ces	passages	entre	différents	lieux
des	opportunités	pour	grandir	?

Subscribe Past	Issues RSSTranslate

https://mailchi.mp/87198fbe0318/newsletter-10355277?e=[UNIQID]
https://pep-vd.ch/wp-content/uploads/2025/09/Flyer-RR-2025_Version-Internet.pdf
https://forms.gle/F4QoCASEvbxDeMsu5
http://eepurl.com/cJ4ncQ
https://us14.campaign-archive.com/home/?u=5d184c2252a2990f4e8d482b1&id=448c65b03f
https://us14.campaign-archive.com/feed?u=5d184c2252a2990f4e8d482b1&id=448c65b03f
javascript:;


	
Cet	 automne,	 les	 rencontres	 régionales	 seront	 organisées	 pour	 les
professionnel·le·s	des	Réseaux	AJERCO,	ARPEJE,	Asse	&	Boiron,	Réseau-
L	et	PPBL.
	
La	 thématique	 portera	 sur	 les	 grandes	 transitions	 dans	 la	 vie	 de	 l’enfant	 :
changer	de	groupe,	d’étage,	quitter	ses	adultes	de	référence,	appréhender	un
nouvel	espace,	un	rythme	différent,	apprendre	à	prendre	le	bus	ou	les	codes	du
réfectoire,	 quitter	 le	 milieu	 d’accueil…	 étapes-clés,	 passages	 obligés,	 ces
transitions	«	verticales	»	demandent	de	l’attention	de	la	part	de	celles	et	ceux
qui	entourent	 les	enfants,	pour	qu’elles	ne	soient	pas	synonymes	de	 rupture,
mais	porteuses	d’opportunités	d’apprentissage	et	de	plaisir	de	grandir.
	
	Avec	la	collaboration	du	CREDE
	
Vous	travaillez	dans	un	de	ces	Réseaux	?

Inscriptions	auprès	de	la	direction	de	votre	institution

	

La	documentation	pédagogique	:
quelles	inspirations	retirer
des	expériences	italiennes	?

	
A	PARAÎTRE

	
PEP	a	 le	plaisir	d’annoncer	 la	prochaine	parution	des	actes	de	 la	 journée	de
formation	 du	 12	 novembre	 2024	 concernant	 la	 documentation	 pédagogique.
Vous	 y	 trouverez	 des	 textes	 issus	des	 conférences	 de	 Nima	 Sharmahd,	 Ana
Lia	 Galardini,	 Catherine	 Bouve	 et	 Florence	 Pirard.	 Vous	 êtes	 nombreuses	 et
nombreux	à	 travailler	 actuellement	 sur	 des	projets	de	documentation	et	 nous
espérons	que	cette	nouvelle	publication	viendra	nourrir	vos	réflexions.
	
Cette	brochure	va	être	transmise	à	toutes	les	personnes	qui	ont	participé	à	la
journée,	mais	elle	pourra	aussi	être	commandée,	en	principe	dès	le	mois	de
novembre	2025.

Commandes	par	téléphone	ou	sur	la	page	«	Publications	»	du	site	Internet	PEP
	
Prix	:	CHF	10.-
	

Cycle	de	conférences	de	La	Pouponnière	et	l’Abri	et

https://pep-vd.ch/publications/?


PEP	en	collaboration	avec	le	CREDE
	

Ce	cycle	de	conférences	cherche	à	nourrir	 la	pratique	réflexive	et	à	créer	des
ponts	 entre	 le	 domaine	 de	 la	 recherche	 et	 les	 professionnel·les	 qui	 œuvrent
chaque	jour	auprès	des	enfants	dans	les	institutions.

Co-construire	une	qualité	de	l’accueil
avec	les	familles

Le	 4	 septembre	 dernier,	 Florence	 Pirard,	 chercheuse	 et	 professeure	 à
l’Université	de	Liège,	était	à	Lausanne	dans	le	cadre	du	cycle	de	conférences
pour	les	professionnel·les	de	l’accueil	de	jour	des	enfants	du	canton	de	Vaud.
Son	 intervention	a	 rappelé	une	évidence	 trop	souvent	oubliée	 :	 la	qualité	de
l’accueil	ne	se	fait	pas	seulement	pour	les	familles,	mais	aussi	avec	elles.

La	qualité,	rappelait-elle,	est	un	enjeu	de	société,	ce	n’est	pas	une	recette	toute
faite,	 mais	 un	 processus	 vivant,	 nourri	 par	 l’échange,	 où	 l’enfant	 reste	 au
centre.	 Pour	 soutenir	 une	 dynamique	 de	 partenariat	 avec	 les	 parents,	 quatre
principes	clés	ont	été	mis	en	lumière	:

Clarifier	la	posture	professionnelle,	distincte	de	la	posture	parentale,
Tenir	compte	des	dimensions	multiples	de	l’enfant,
Favoriser	 la	 co-éducation	 en	 impliquant	 enfants,	 familles,
professionnel·les	et	communauté	locale,
Concevoir	 des	 lieux	 inclusifs,	 respectueux	 des	 spécificités	 et	 de	 la
diversité.

	 Le	 cycle	 continue	 :	 nous	 invitons	 les	 professionnel·les	 de
l’accueil	 de	 jour	 du	 canton	 de	 Vaud	 à	 nous	 rejoindre	 pour	 la
prochaine	conférence	!
	

Accompagnement	à	la	parentalité	:
quels	dilemmes	professionnels	?

Mardi	11	novembre	2025	de	18h30	à	20h30
Aula	de	La	Pouponnière	et	l’Abri,



avenue	de	Beaumont	48	à	Lausanne
	

	
Soutenir	sans	prescrire,	accompagner	sans	normer…	pas	si	simple	!
A	partir	de	quelques	éléments	significatifs	de	récentes	recherches	relatives	au
soutien	 à	 la	 parentalité	 et	 notamment	 l’analyse	 «	 de	 discours	 de
professionnel.les	»	cette	conférence	 invite	à	questionner	nos	 représentations,
nos	postures	et	le	sens	de	nos	pratiques.
	
Intervenant	:	Xavier	Conus,	Professeur	à	l’Université	de	Fribourg
	
Public	:	cette	soirée	est	ouverte	au	personnel	éducatif	des	structures	d’accueil
de	 jour	 du	 canton	 de	 Vaud	 et	 aux	 autres	 professionnel·le·s	 concerné·e·s	 ou
intéressé·e·s	par	la	thématique

Inscription
	

Formation	en	droit	du	travail
Droits	des	employées	–	grossesse,	maternité	et

allaitement	

	

PEP	 a	 organisé	 le	 9	 septembre	 dernier,	 en	 partenariat	 avec	 Me	 Virginie
Rodigari,	 avocate	à	Lausanne,	une	demi-journée	de	 formation	 sur	 le	droit	 du
travail	 concernant	 les	 «	 Droits	 des	 employées	 –	 grossesse,	 maternité	 et
allaitement	».
	
Cette	demi-journée	a	complété	la	formation	donnée	ce	printemps	sur	les	bases
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du	 droit	 du	 travail.	 Elle	 a	 permis	 aux	 participantes	 de	 mieux	 comprendre	 le
cadre	 juridique	 encadrant	 la	 protection	 de	 la	 maternité	 au	 travail,	 notamment
les	 conditions	 d’octroi	 du	 congé	 maternité,	 les	 modalités	 d’aménagement	 du
temps	de	travail	pour	l’allaitement,	et	les	obligations	légales	de	l’employeur	en
matière	de	non-discrimination	et	de	soutien	aux	salariées	enceintes	ou	jeunes
mères.	 Elle	 a	 également	 mis	 en	 lumière	 les	 responsabilités	 de	 l’employée,
notamment	 en	 matière	 d’information	 à	 fournir	 et	 de	 respect	 des	 procédures
administratives.	 Cette	 formation	 a	 ainsi	 contribué	 à	 renforcer	 les	 bonnes
pratiques	 en	 structure	 d’accueil	 et	 à	 promouvoir	 un	 environnement	 de	 travail
plus	équitable	et	respectueux	des	droits	fondamentaux.
	
PEP	est,	 dès	 lors,	 disponible	 si	 vous	 avez	 des	questions	 ou	 demandes	 à	 ce
sujet.
	

	
L’activité	 de	 PEP	 est	 rendue	 possible	 grâce	 à	 la	 Fondation	 pour	 l’accueil	 de
jour	des	enfants	
	

N'hésitez	 pas	 à	 faire	 circuler	 cette	 newsletter	 pour	 que	 les	 personnes
intéressées	puissent	s'y	inscrire	depuis	notre	site	Internet.
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